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A CIASCUNO IL SUO MESTIERE 

Fuggire dal proprio paese e trovare sicurezza e libertà in Svizzera spesso significa anche 

rinunciare a poter mettere in pratica quello che si è imparato nel proprio paese, una laurea, un 

mestiere, un’identità e una dignità professionale che restano solo un ricordo. 

In Svizzera e nei paesi Europei, molto più che nel mondo anglosassone, è molto difficile per una 

persona immigrata trovare un impiego che si avvicini alle competenze che aveva acquisito nel 

paese di origine. L’occupational downgrading o overqualification è amplificata e difficile da 

superare a causa di fattori linguistici, istituzionali e informativi. Il riconoscimento dei titoli, la 

presenza di tre lingue nazionali, i costi delle procedure e la difficoltà nel reperire informazioni 

univoche, rendono pressoché impossibile recuperare, anche nel tempo, il riconoscimento 

professionale pregresso. La cosiddetta traiettoria a U che caratterizza l’inserimento lavorativo degli 

immigrati in società con mercati del lavoro altamente flessibili e deregolati, come l’Australia e gli 

Stati Uniti, e consente loro di recuperare le competenze pregresse dopo un iniziale 

declassamento, non si applica in Svizzera. 

L’Ufficio Chiasso_culture in movimento, con il sostegno del Servizio Integrazione degli 

Stranieri, promuove un ciclo di incontri tenuti da persone che sono immigrate in Svizzera, 

nel loro Paese di origine avevano una qualifica o un mestiere riconosciuto e gratificante ma 

non spendibile qui. 

Ciascun incontro è ideato dalla persona che lo conduce ed eventuali partner, per questo i momenti 

sono diversi tra loro come orari, luoghi e modalità. 
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