Chiasso, 31 marzo 2016

Lodevole

Municipio di Chiasso
Piazza Col. C. Bernasconi
6830 Chiasso

Egregio Signor Sindaco,
Gentili Signore ed Egregi Signori Municipali,

avvalendoci delle facoltd concesse dal Regolamento Comunale (art. 36) e dalla Legge
(art. 65 LOC), ci permettiamo di inoltrare [a seguente:

INTERROGAZIONE

Il 22 marzo u.s. & stata presentata un'interrogazione sulle condizioni di disagio dei dipendenti del
CCC.

La risposta & arrivata assai rapidamente, ma davanti a delle domande supportate da documenti, il
Municipio non ha evaso tutti i quesiti sollevati. Ha archiviato la faccenda e ha accusato gli
interroganti di agire semplicemente per “inferessi elettoralf’.

Nella risposta all'interrogazione il Municipio afferma che l'incontro non si & potuto svolgere prima di
settembre in quanto "per buona parte delle forze del Centro Culturale Chiasso, luglio e agosto
sono mesi di recupero e vacanze',

Peccato che questa spiegazione venga smentita dall'e-mail (qui allegata) che i dipendenti hanno
inviato al Municipio il 23 luglio, dove dettagliatamente spiegano i passi intrapresi al fine di fissare
un incontro.

Nell'e-mail possiamo leggere:
Onorevole Palrizia Pintus,
Lodevole Sindaco,

Lodevoli Municipall,

Come personale del Centro Culturale Chiasso chiediamo un incontro per portare sul tavolo una
serie di problematiche che rileviamo al Cinemna Teatro, m.a.x. museo e Spazio Officina relative alla
mole di favoro e alla sua organizzazione,

In data 29 aprife abbiamo proposto fre possibili date (11 maggio, 3 giugno, 15 giugno) ai Direttori
Nicoletta Ossanna Cavadini e Armando Calvia per un incontro, nellintento di confrontarci e
contribuire a creare un ambiente pit consono per tutti in termini di organizzazione.

Lo staff del teatro e lo staff del museo hanno esposto durante l'incontro del 3 giugno le proprie
problematiche (visto che di difficolta si trattava nelfa riunione indetta, e non dei punti positivi).

Abbiamo ricevuto — a incontro del 3 giugno gia iniziato — una unica mail a firma congiunta dej
Direttori che annunciavano che non avrebbero partecipato alla riunione perché la data era stata
stabilita senza contaftarli preventivamente — in copia la Capo Dicastero e if Segretario comunale.

If 12 giugno abbiamo frasmesso la trascrizione dellincontro del 3 giugne (che qui alleghiamo)
chiedendo di incontrarci per una serena discussione per fa risoluzione dei problemi.

Il 28 giugno abbiamo ricevuto una mail dove si proponeva un inconfro conviviale a settembre, in
guanto in questo periodo estivo alcuni sono in recupero, altri alfernafivamente in vacanza.



Il 3 luglio abbiamo scritto di nuovo: temendo che gli impegni del mese di seftembre potessero
impedire oggettivamente a noi tutti di chinarsi sulle problematiche emerse con la dovuta attenzione
(perché sotto pressione per l'avvio della stagione e sollecitati da pit fronti), chiedevamo di voler
considerare nuovamente la possibilita di incontrarsi nel giro di 10-15 giorni (le nostre date
suggerite: 14, 16 e 17 luglio) in modo da poter fattivamente trovare delle soluzioni.

A questa mail non abbiamo ricevuto risposta.
Da tre mesi auspichiamo un incontro con i nostri Direttori.

A questo punto chiediamo cortesemente a voi un incontro per poterci confrontare in maniera
serena e pacata. Dal 31 agosto saremo tutti di nuovo presenti al lavoro dopo le ferie [...].

Preso atto di cid, chiediamo al Lodevole Municipio:

1) Come giudica il Municipio il comportamento dei due Direttori?

a) Come si spiega che la richiesta di convocare una riunione (effettuata il 29 aprile 2015)
venga evasa in settembre?

b) E prassi che i Direttori del CCC non rispondano alle e-mail?

2) Perché il Municipio e il capo del personale, non si sono attivati affinché la richiesta d'incontro
avesse luogo in tempi brevi?

3) Il Municipio non ritiene che di fronte ad un richiesta d'incontro datata 29 aprile 2015, Ia riunione
di settembre sia stata intempestiva?

4) 1l Municipio ritiene di aver agito tempestivamente?

5) Il Municipio & intenzionato, al fine di fare chiarezza, a commissionare un audit esterno?

In attesa di una risposta entro i termini stabiliti dal Regolamento Comunale, porgiamo i sensi della
nostra stima.

Antoni ia Ezschetti

Jessica Bottinelli Mauro Lancianesi -

Mauro Mapelli [enini



