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Antonia Boschetti
Via PF Moia 1
6830 Chiasso

Lodevole
Municipio di Chiasso
6830 Chiasso

Chiasso, 21 marzo 2017

Signor Sindaco,

Signore e Signori Municipali,

Particolo 25 del Regolamento Organico dei Dipendenti recita: “ll dipendente deve mostrarsi degno

della stima e della fiducia richieste dalla sua funzione pubblica”.

leri, commentando una notizia falsa ripresa dal Consigliere nazionale Lorenzo Quadri sul suo
profilo Facebook su una presunta protesta inscenata da migranti in Halia, il dipendente del
comune Ruggero Pantani si & espresso in questi termini: “Tutti sul Tilo”, facendo evidentemente
riferimento agli ultimi tragici fatti avvenuti fra Como e Chiasso a bordo dei treni Tilo appunto (morte

e grave ferimento di due ragazzi saliti sopra i vagoni dei freni nel tentativo di varcare il confine).

Avvalendoci della facoltéd concesse dalla LOC (art. 66) e dal Regolamento comunale (art. 36),

con la presente ci permettiamo di inoltrare la seguente

INTERROGAZIONE

Data la premessa, il lodevole Municipio:

e pensa di verificare 'accaduto con il diretto interessato, cercando di chiarire i contorni della

vicenda?

e pensa di prendere delle misure contro questo tipo di esposizioni da parte di personale

dell’amministrazione comunale?

e quali misure intende prendere nei confronti del dipendente del comune considerando che

il suo atteggiamento & recidivo?

e ritiene utile specificare all'interno del ROD i principi morali ed etici che dovrebbero reggere



il comportamento dei dipendenti pubblici anche al di fuori degli orari di lavoro?

Nell'attesa di una vostra cortese risposta, che auspichiamo entro i regolamentari 30 giorni (art.

36 RC), porgiamo i sensi della nostra stima.

Antonia Boschetti Maurizio Di Lernia

WJA_.



